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“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 

 

 
 Jirón Cahuide 805 
Jesús María – Lima, Perú 
T: (511) 209-8600  
www.gob.pe/midagri  

PROCESO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL CAS 
(D. LEG 1057 -INDETERMINADO) 

 
PROCESO CAS N° 019-2023-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH 

 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ESPECIALISTA EN 
ARQUITECTURA EMPRESARIAL PARA LA OFICINA GENERAL DE TECNOLOGÍA DE LA 

INFORMACIÓN” 
 

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN DE VERIFICACIÓN DE 
REQUISITOS MÍNIMOS DEL PUESTO 

 
 
Se hace de conocimiento que la presente convocatoria, SE DECLARA DESIERTA, 
debido a que ninguno de los/las postulantes cumple con los requisitos mínimos, de 
conformidad al supuesto 2 del numeral IV de las bases del proceso. 
 

 
N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION OBSERVACIONES 

1 

BARRIENTOS PAREDES 
MARCO ANTONIO 

NO APTO/A No cumple con Experiencia laboral específica mínima 
de tres (03) años en funcione o la materia en el nivel 
mínimo de puesto de Especialista en el sector público 
y/o privado, requerido en el perfil del puesto. 

2 

LUQUE CANO WILLIAM 
PLACIDO 

NO APTO/A No cumple con Experiencia laboral específica mínima 
de tres (03) años en funcione o la materia en el nivel 
mínimo de puesto de Especialista en el sector público 
y/o privado, requerido en el perfil del puesto. 

3 

QUISPE SOTO CRISTHIAN 
RODRIGO 

NO APTO/A No cumple con el Programa de Especialización y/o 
Certificación en Arquitectura Empresarial y/o Sistemas 
de Información, no cumple con la experiencia laboral 
específica mínima de tres (03) años en funcione o la 
materia en el nivel mínimo de puesto de Especialista 
en el sector público y/o privado, requerido en el perfil 
del puesto. 

 
        

 

 
 

EL COMITÉ EVALUADOR  
 
 
 
 
 
 

 
 

Jesús María, 30 de octubre de 2023 


